UNIVERSIDADE FEDERAL PRO-REITORIA DE PESSOAL

Do RIODE JANEIRO Superintendéncia Geral de Pessoal
Coordenacéo de Politicas de Pessoal
UFRJ Divisao de Avaliacdo de Desempenho

FORMULARIO COMPLEMENTAR
LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES DE CAPACITACAO - 2021

DADOS DO SERVIDOR

Nome:

Matricula Siape:

Cargo:

Unidade:

Equipe no AvaDes:

A UFRJ precisa conhecer as necessidades de capacitacdo dos seus servidores. Preencha o
formulario ciente de que esta contribuindo para uma melhor definicho da politica de

desenvolvimento de pessoal da UFRJ. Contamos com vocé!




UNIVERSIDADE FEDERAL PRO-REITORIA DE PESSOAL
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Atencdo! Selecione apenas uma op¢do em cada questéao.

01- Qual é o seu nivel de escolaridade?

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Técnico

Graduacao

Especializa¢do

Mestrado

Doutorado

02- Vocé gerencia equipes?

Sim

Nao

03- Qual é o nivel do Curso de Educacgdo Formal (ensino fundamental, médio, técnico, graduacéo,
especializacdo, mestrado, doutorado) vocé esta realizando no presente momento?

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Técnico

Graduacao

Especializacéo

Mestrado

Doutorado

N&o estou realizando nenhum Curso de Educac¢édo Formal no momento

04- Qual é a &rea do Curso de Educacéo Formal que vocé esta realizando no presente momento?

N&o se aplica, pois ndo estou realizando nenhum Curso de Educac¢éo Formal no momento.

Administracdo, Gestdo e Governanga

Artes, Comunicagao e Difusdo

Ciéncias Agrérias

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias da Saude

Ciéncias Econbmicas

Ciéncias Exatas e da Natureza

Ciéncias Humanas

Ciéncias da Informacao

Ciéncias Juridicas

Ciéncias Sociais

Educacéo

Engenharias e Infraestrutura

Letras e linguistica

Maritimas, Fluviais e Lacustres
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05 - Vocé tem expectativa de iniciar um curso de Educagdo Formal no proximo ano?

Nao tenho expectativa em realizar um Curso de Educag¢é@o Formal no proximo ano.

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Técnico

Graduacao (bacharelado, licenciatura ou tecn6logo)

Especializa¢do

Mestrado

Doutorado

06 — Qual é a area do Curso de Educacédo Formal que vocé deseja realizar no préximo ano?

N&o se aplica, pois ndo tenho expectativa em realizar um Curso de Educacao Formal no proximo ano.

Administracdo, Gestdo e Governanga

Artes, Comunicacao e Difuséo

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Biolbgicas

Ciéncias da Saude

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Exatas e da Natureza

Ciéncias Humanas

Ciéncias da Informacao

Ciéncias Juridicas

Ciéncias Sociais

Educacédo

Engenharias e Infraestrutura

Letras e linguistica

Maritimas, Fluviais e Lacustres

07 - Vocé realizou alguma agdo de desenvolvimento (cursos de capacitacdo) no ano anterior?

Sim

Nao

08 - Sobre Cursos de Capacitagdo (cursos livres, com carga horaria reduzida — ex.: Atendimento ao
publico, Espanhol, Primeiros Socorros etc.) ndo participei de nenhum Curso de Capacitagdo no ultimo

ano, pelo seguinte motivo:

N&o se aplica, pois participei de Curso(s) de Capacita¢édo no ultimo ano.

N&o encontrei Capacita¢des alinhadas com 0s meus interesses.

Falta de interesse

Equipe reduzida no meu setor

Nao senti necessidade

Atingi o meu nivel maximo de capacitacdo da carreira

Outros integrantes da equipe estéo realizando capacita¢éo e irdo multiplicar

Estou em afastamento no/do pais

Estou em afastamento/licenca

Os locais de realizagdo das capacitacfes sao distantes do meu local de trabalho/residéncia

Desinformacéo

N&o contemplado na sele¢éo

Questdes particulares

Os horarios dos cursos sao ruins

Falta de oportunidade

Possuo um volume de trabalho/compromissos elevado

Estou realizando Curso de educagéo formal

Falta de tempo

Sou novo Servidor
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09 - De qual modalidade de cursos de capacitacdo vocé tem mais interesse em participar?

N&o se aplica, pois ndo desejo participar de Curso(s) de Capacitacédo.

Presencial

Semipresencial

Ensino a distancia

10 - Em qual area estariam enquadrados os Cursos de Capacitagcdo que vocé tem interesse em
participar?

N&o tenho interesse em me capacitar

Administracdo, Gestédo e Governanca

Artes, Comunicacao e Difuséo

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Biolbgicas

Ciéncias da Saude

Ciéncias Econdbmicas

Ciéncias Exatas e da Natureza

Ciéncias Humanas

Ciéncias da Informacao

Ciéncias Juridicas

Ciéncias Sociais

Educacédo

Engenharias e Infraestrutura

Letras e linguistica

Maritimas, Fluviais e Lacustres

11 - Qual o tipo de Cursos de Capacitacdo vocé tem mais interesse em participar, pois trariam
contribuicdes para a melhoria do seu desempenho no trabalho? (Indique até 03 (trés) cursos)

Rotinas e processos especificos da minha area de atuacdo (procedimentos patrimoniais, gestdo de
pessoas, orcamento publico, pratica em clinica médica, rotinas em Secretarias Académicas, protocolos de
seguranca, controle de trafego etc.)

Legislacdo aplicada as minhas rotinas de trabalho (leis, normativas e outros dispositivos)

Sistemas, linguagens e ferramentas digitais (internet, word, excel, libre office, moodle etc)

Sistemas especificos de rotinas internas (Intranet, SIRHu, Siape, Sigepe, Siga, Sigad, SEI, Correio UFRJ
etc.)

Acdes afirmativas (sobre atividades com objetivo de eliminar desigualdades historicamente acumuladas
para garantir a igualdade de oportunidades e tratamento, visando a compensar perdas provocadas pela
discriminacdo e marginalizacao.

Temas transversais e atualidades (ética no servico publico, atendimento ao publico, conjuntura
econdmica, acessibilidade)

Saulde e qualidade de vida (saude do trabalhador, combate a violéncia no trabalho, programas
de atividades fisicas e socializantes etc.)

Linguas (Portugués, idiomas estrangeiros, libras etc.)

Historia da UFRJ, Servigo Puablico e Carreira

Temas bésicos instrumentais (leitura e interpretacdo de texto, matematica bésica, sistemas simples etc.)

Data:

Assinatura do(a) Servidor(a):




