UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Pr6-Reitoria de Pessoal — PR-4
Coordenacao de Gestao de Pessoal/CGP/PR4/UFRJ

OFiCIO 23079.0021/2019-PR4-CGP
Rio de Janeiro, 9 de setembro de 2019.

Assunto: Férias Web - Exercicio 2020

Prezados Chefes da Secdo de Pessoal das Unidades da UFRJ,

Tendo em vista o COMUNICA SIAPE N2 558120, de 22/02/17, que apresentou a obrigatoriedade
da utilizacdo do Mddulo "Férias Web", a partir de 12 de maio de 2017, por parte dos érgaos

integrantes do SIPEC, lembramos:

1. O SIGEPE é estruturado em moddulos, sendo o de Férias Web destinado ao processo de

consulta, marcacdo, alteragcdo e homologacdo de férias dos Servidores.

2. O modulo Férias Web deverda ser acessado pelo homologador no site

https://www1.siapenet.gov.br/orgao/Login.do?method=inicio, utilizando CPF e senha, nio

sendo, portanto, obrigatdrio possuir certificado digital para operacionalizar as solicitacdes e

alteragdes de férias.

3. Sobre a habilita¢cao de usuarios no médulo Férias Web:

Servidor: todos os Servidores dos Orgdos e Entidades da Administragdo Publica Federal Direta,
Autarquica e Fundacional integrantes do SIPEC ja estdo habilitados no SIGAC (com e-mail
cadastrado) para acesso a "SIGEPE Servidor e Pensionista". E necessario que cada Servidor tenha

seu proprio acesso ao sistema SIGEPE, com e-mail e senha cadastrados. Caso o Servidor tenha
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seu acesso bloqueado, o mesmo deverd procurar a Secdo de Pessoal da sua unidade, que podera
solicitar o desbloqueio, por e-mail, para a Central de Atendimento de Pessoal/PR4

(atendimento@pr4.ufrj.br). Caso deseje, o Servidor podera comparecer pessoalmente a Central,

entre segunda e quinta-feira, das 9h as 16h.
Homologador: Chefes da Secdo de Pessoal habilitados pelo cadastrador parcial do 6rgdo

(CGP/PR-4) para a funcdo especifica de homologacdo das solicitagcdes de férias no Siapenet.

Seguem as instrucdes para a programacao de Férias referente ao exercicio 2020:

1. A escala de férias sera disponibilizada na Intranet a partir de 09/09/2019, sendo a
utilizacdo opcional, a critério de cada Secdo de Pessoal, que poderd desenvolver seu proprio

procedimento de controle das solicitacdes e anuéncias das Chefias Imediatas.

2. O prazo para homologacao sera até dia 08/11/2019, sujeito a altera¢do de acordo com

o cronograma do sistema SIAPE.

3. Os dados de férias dos Servidores que tenham alterado a localizagdao recentemente

deverdo ser enviados a unidade em que o mesmo constar do Boletim de Frequéncia.

4, Uma vez homologada a solicitacdo de férias pela Secdo de Pessoal, a mesma sé podera
ser alterada em caso de necessidade de servico, através do SIGEPE pelo Servidor, com a devida

anuéncia da Chefia Imediata e antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data de

usufruicao.
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Cabe esclarecer que o pagamento de adiantamento de férias correspondente a 70% da
remunerag¢ao, deduzindo apenas os valores das consignatarias e somente do periodo marcado,
ou seja, se o Servidor parcelar as férias, o adiantamento serd do numero de dias da primeira
parcela e o valor sera reposto aos cofres publicos de uma sé vez, no més subsequente a
usufruicdo das férias. O auxilio transporte sera reposto aos cofres de uma sé vez no més da

usufruicdo das férias.

Aos Servidores que tiverem ocorréncias de afastamento deverdo ser aplicados os seguintes

procedimentos:

e licenca-Médica — as férias devem ser reprogramadas para O exercicio vigente
(Excepcionalmente sera permitida a acumulacdo para o exercicio seguinte).

e Afastamento para missdo ou estudo no pais ou exterior, para participagdo em programa
de pds-graduacdo no pais e licenca capacitacdo - pode ser feita a solicitacao pelo Servidor.

(Orientacdo normativa n2.10 de 3/12/2014).

OBSERVACOES

SERVIDORES ESTATUTARIOS
® Deverd ser observada a data de admissdo de cada Servidor, tendo em vista o Art.77,
paragrafo 19, da lei 8112/90(RJU), segundo o qual, para o primeiro periodo aquisitivo de
férias é exigido 12 meses de efetivo exercicio. A Secdo de Pessoal da unidade devera
orientar ao Servidor sobre a solicitacdo das férias (através do SIGEPE) do seu respectivo

primeiro periodo aquisitivo.

SERVIDORES ESTATUTARIOS (continuac3o)

Av. Pedro Calmon, n° 550 - Prédio da Reitoria, Térreo, Cidade Universitaria - Rio de Janeiro, RJ - CEP 21941-901



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Pro-Reitoria de Pessoal — PR-4
Coordenacao de Gestao de Pessoal/CGP/PR4/UFRJ

® As férias poderdo ser parceladas em até trés etapas, desde que assim requeridas pelo
Servidor e no interesse da administracdo publica (Comunica Geral Siape 558120 de
22/02/2017). Deverdo ser respeitados os parametros de marcag¢do e gozo de férias da
seguinte forma:

— Para Técnicos Administrativos: 1 (uma) parcela de 30 dias corridos; ou 2 (duas
parcelas de 15 dias corridos; ou 1(uma) parcela de 10 dias corridos e outra de 20;
ou, ainda, 3 (trés) parcelas de 10 dias corridos.

— Para Docentes: 1 (uma) parcela de 45 dias corridos; 2 (duas parcelas), sendo 1(uma)
de 20 dias e outra de 25 dias ou 1(uma) parcela de 30 dias e outra de 15 dias; ou,
ainda 3(trés) parcelas de 15 dias corridos.

e Em caso de parcelamento o Servidor recebera integralmente o valor referente ao 1/3
Constitucional, um més antes da usufruicdo do primeiro periodo;

e As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comocao
interna, convocagdo para juri, servigo militar ou eleitoral ou por necessidade do servigo
declarada pela autoridade mdaxima do Orgdo ou Entidade. O restante do periodo
interrompido sera gozado de uma sé vez, observado o disposto no Art. 77(Lei 9.527 de

10/12/97) e usufruidos dentro do exercicio vigente.

CELETISTAS

® Devera ser observada a data de admissdo de cada Servidor com mais de doze meses de
vigéncia do Contrato de Trabalho, para considerar o periodo aquisitivo (PA) de férias.
(Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT);

e O empregado tera direito as férias na seguinte proporgdo:
— 30 (trinta) dias corridos para técnico administrativo, 30(trinta) para docente quando

nao houver faltado ao servico mais de 5(cinco) vezes;

— 24(vinte quatro) dias corridos, quando ndo houver tido de 6(seis) a 14(quatorze)

faltas;
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— 18(dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15(quinze) a 23(vinte trés) faltas;

— 12(doze) dias corridos quando houver tido de 24(vinte quatro) a 32(trinta e duas)
faltas.

® N3ao tera direito a férias o empregado que no curso do periodo aquisitivo:

— Permanecer em gozo de licenca, com percepcdo de salarios por mais de trinta dias;

— Tiver percebido da Previdéncia Social prestacdes de acidente trabalho ou de auxilio
doenca por mais de 06(seis) meses, embora descontinuos;

— Iniciar-se @ o decurso de novo periodo aquisitivo quando o empregado apds o
implemento de quaisquer das condicbes mencionadas, retornar ao servico;

— O empregado ndo poderd entrar em gozo de férias sem que apresente ao

empregador sua CTPS, para que nela seja anotada a respectiva concessao.

PROFESSOR SUBSTITUTO/TEMPORARIO CONTRATADO PELA LEI N28745/93
e O Professor Substituto fara jus a 30 dias de férias, apds completar o primeiro periodo
aquisitivo.
e Deverd ser observado o artigo 11 da citada lei, onde preceitua que sera o disposto no

art.77 da lei 8112/90.

SERVIDORES QUE OPERAM COM RAIOS-X
e O Servidor que opera diretamente e permanentemente com Raios X ou Substancias
Radioativas, gozara 20(vinte) dias consecutivos de férias, no primeiro semestre e
20(vinte) dias consecutivos no segundo semestre, de atividade profissional, proibida em
qualquer hipdtese a acumulacgdo (Lei 9.527 de 10/12/97) e Artigo 79 da Lei8112/90.
® Para o Servidor ocupante do cargo de magistério devera ser considerado para a
programacdo 02(dois) periodos de no minimo 20(vinte) dias por semestre, obedecendo

ao critério acima exposto.
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Por ultimo, problemas ou dificuldades para marcagdo e homologacdo de férias dos Servidores

pelas unidades devem ser encaminhados a esta Coordenacdo de Gestao de Pessoal.

MARIA TEREZA DA Assinado de forma digital por

MARIA TEREZA DA CUNHA
CUNHA RAMOS:66349591704

. Dados: 2019.09.09 15:41:49
RAMOS:66349591704 5.,
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